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Lang leve de economische herstelwet
Enkele interessante fiscale maatregelen om de crisis te verzachten
Stephan Janssens • Ernst & Young Tax Consultants

De economische crisis diept verder uit. Om dit te voorkomen, heeft de regering Van Rompuy een 
economische herstelwet voorbereid. De maatregelen moeten de tewerkstelling beschermen en tegelijk de 
consumptie en investeringen op niveau houden.

Koopkracht via maaltijdcheques
Eén van de meest opvallende maatregelen 
betreft de nieuwe regeling rond maaltijd­
cheques. Maaltijdcheques worden fiscaal 
als een sociaal voordeel beschouwd. Dit 
betekent dat ze niet belastbaar zijn in 
hoofde van de genieter, maar ook niet af­
trekbaar in hoofde van de werkgever.

Er zijn echter wel enkele voorwaarden: zo 
moet de werknemer zelf minstens 1,09 
EUR bijdragen en mag de werkgever zelf 
niet meer dan 4,91 EUR betalen.

De sociale partners beslisten in het inter­
professionele akkoord dat de werkgever
1,00 EUR meer mag bijdragen én dat hij 
deze 1,00 EUR mag aftrekken van de be­
lastingen. Die extra euro blijft daarenbo­
ven niet belastbaar voor de werknemer. 
De regering aanvaardde de maatregel en

voorziet in haar wetsontwerp voor econo­
misch herstel dat ze op 1 februari 2009 in 
werking treedt.

PC- privéplan
Werkgevers kunnen in de toekomst op 
een meer eenvoudige wijze computers en 
internetverbindingen aan hun personeel 
aanbieden. Ze kunnen ook tussenkomen 
in de aankoopprijs. De nieuwe vrijstelling 
bedraagt maximaal 550 EUR per jaar en 
geldt niet enkel voor directe belastingen 
zoals RSZ.

Bedrijfsvoorheffing
Voor ploegenarbeid en nachtarbeid be­
staat reeds enige jaren een vrijstelling van 
doorstorting van bedrijfsvoorheffing. De 
werkgever moet zodoende niet alle be­
drijfsvoorheffing doorstorten, maar slechts 
89,3%. Het deel dat niet moet worden

doorgestort, wordt groter en stijgt met in­
gang van 1 juni 2009 tot 15,6%.

Sinds 1 januari 2009 steeg ook de vrijstel­
ling voor de tewerkstelling van weten­
schappelijk personeel van 65% naar 75%. 
Ten slotte gaat ook de algemene vrijstel­
ling van doorstorting van bedrijfsvoorhef­
fing omhoog. Dit gebeurt in twee stappen. 
Vanaf 1 juni 2009 stijgt de vrijstelling van 
0,25% naar 0,75% en vanaf 1 januari 
2010 zelfs naar 1 % .

Een andere maatregel is dat de regering 
een tijdelijk uitstel van drie maanden ver­
leent voor het doorstorten van de bedrijfs 
voorheffing. Dit betekent dat u de be­
drijfsvoorheffing van het tweede kwartaal 
pas in september moet storten, en dat de 
bedrijfsvoorheffing van het derde kwartaal 
pas in januari moet betaald worden.



Als werkgever kunt u bovendien rentesub­
sidies krijgen als u voor het betalen van de 
bedrijfsvoorheffing een lening aangaat.

Aandelenopties
Enkele jaren geleden was de toekenning 
van aandelenopties dé manier om extra-le- 
gale voordelen toe te kennen aan het per­
soneel. De taxatie ervan was vrij gunstig, 
omdat ze op een forfaitaire wijze wordt 
berekend. Het probleem ontstond echter 
op het ogenblik dat de aandelen dermate 
slecht evolueerden, dat het eigenlijk niet 
interessant was om de opties nog uit te 
oefenen. Het betrokken personeelslid werd 
dus belast op een inkomen dat hij nooit 
had.

Omdat de financiële markten verder blijven 
kelderen, komen steeds meer werknemers 
met aandelenopties in de problemen. Om
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hieraan tegemoet te komen, mag de ven­
nootschap de uitoefenperiode verlengen. 
Die verlenging mag echter niet meer be­
dragen dan vijf jaar en de fiscale waarde 
van de opties mag niet meer bedragen dan
100.000 EUR.

Kredietverzekering
Een kredietverzekering dekt de verzeke­
ringnemer tegen wanbetaling (omwille van 
faillissement, onvermogen, ...) en tegen 
landenrisico's. Om de kostprijs ervan wat te 
milderen en om de KMO's aan te moedigen 
een dergelijke verzekering aan te gaan, 
wordt de taks van 9,25% op de premies 
afgeschaft.

Energiebesparende uitgaven
Voor een hele reeks investeringen in ener­
giebesparende verbouwingen kan u op dit 
ogenblik een belangrijke belastingvermin-
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dering genieten. In de huidige plannen van 
de regering worden deze maatregelen nog 
verder uitgediept met bijkomende aftrek 
voor aangegane leningen, een interestbo- 
nificatie, een uitbreiding van investeringen 
die in aanmerking komen en de mogelijk­
heid om de belastingvermindering te sprei­
den over driejaar.

Tot slot
De economische crisis slaat hard toe. Een 
verlaging van de loonkost, een verlaging 
van de belastingen op bezoldigingen en 
voordelen en het stimuleren van privé- en 
beroepsinvesteringen zijn belangrijke stap­
pen om de impact van de crisis te verzach­
ten. Gelet op het internationale karakter 
van de crisis stelt zich echter de vraag of 
dit geen druppels op een gloeiende plaat 
zijn. Afwachten maar! ■
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